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I N FO B RI E F N I. 7 zum Pfarreientwicklungsprozess — Juli 2017

Pastoralkonzept

Der Pfarreientwicklungsprozess (PEP) in der Pfarrei St. Gertrud hat einen wichtigen
Meilenstein erreicht. Am 12.07.2017 wurde von den Gremien Kirchenvorstand, Pastor-
alteam, Pfarrgemeinderat und Vertretern der Jugend unserer Pfarrei das Pastoralkon-
zept einstimmig beschlossen.

Vorausgegangen waren die im Infobrief Nr. 6 ausfihrlich beschriebene Gremientagung,
weitere Sitzungen der Koordinierenden Arbeitsgruppe mit der Redaktionsgruppe, sowie
Treffen von jeweils rund 50 Personen im Kolumbarium (17.05.2017 und 12.07.2017), zu
denen neben Kirchenvorstand, Pastoralteam, Pfarrgemeinderat und dem Runden Tisch
der Jungend auch alle Gemeinderéate und weitere interessierte Personen geladen wa-
ren, die bereits in der Phase ,sehen” ihr Interesse bekundet hatten.

Die bereits im Infobrief Nr. 6 genannten Leitsatze wurden in der Formulierung Uberar-
beitet und inhaltlich detailliert:

1. Christen leben und teilen ihren Glauben bewusst miteinander

2. Wir sind den Menschen nahe, kennen deren Bedurfnisse, teilen ihre Noéte, su-
chen mit ihnen nach Antworten auf ihre Fragen und starken ihre eigenen Ent-
faltungsmaglichkeiten

3. Haupt- und Ehrenamtliche setzen sich entsprechend ihrer Charismen fur das
pastorale Leben in der ganzen Pfarrei ein

4. In allen Stadtteilen sind wir mit pastoralen Schwerpunkten prasent und haben
ein dementsprechendes Raumkonzept entwickelt

5. Besonders junge Menschen kommen mit uns als Kirche in Kontakt, finden (auch
personelle) Unterstitzung und kénnen eigene Ideen realisieren

6. Wir leben unser Christsein in 6kumenischer Verbundenheit, entdecken dabei
gegenseitig die jeweiligen Potenziale und teilen Gebaude

Die Detaillierung dieser Leitsadtze entnehmen Sie bitte dem Pastoralen Konzept, wel-
ches unter folgendem Link auf unserer Pfarreihomepage zu finden ist:

http://www.sanktgertrud-wattenscheid.de/unsere-pfarrei/pastoralkonzept/
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Der Redaktionsgruppe fur das pastorale Konzept, bestehend aus den Personen Sara
Feldmdaller, Daniela Fittinghoff, Pascal Mucha, Pia Scholz, Alexander Théne und Dr.
Hans-Werner Thonnes, sei an dieser Stelle noch einmal ausdrtcklich fir das Engage-
ment gedankt.

Szenarien

Die Sitzung am 12.07.2017 hatte neben der Beschlussfassung zum pastoralen Konzept
eine erste Diskussion zu moglichen Szenarien zum Thema, das heif3t, Uberlegungen,
wie die Inhalte des pastoralen Konzeptes konkret umgesetzt werden kdnnten.

Exemplarisch wurde das Konzept der wirtschaftlichen Berechnung der Szenarien ange-
wendet auf ein starker ,auf Erhalt der Gebaude® fokussiertes Szenarium. Als Gegenpol
dazu wurde ein ,auf Finanzierung von zusatzlichem Personal unter anderem zur Star-
kung von Jugendarbeit und Koordination der Ehrenamtler” fokussiertes Szenario be-
rechnet. Die Zahlen machten deutlich, dass eine weiterer personeller Verstarkung die
Tatsache noch verscharfen wird, dass mehrere Kirchen und Gemeindeheime mittel oder
langfristig nicht gehalten werden kdnnen.

Beide Szenarien wurden den versammelten Personen zur Diskussion gestellt. Aus den
Gesprachen wurden Anregungen und Fragen aufgenommen, um diese bei der Erarbei-
tung eines finalen Szenarios aufzunehmen. Auf Basis dieses Szenarios wird dann im
Herbst zum Abschluss des Pfarreientwicklungsprozesses das Votum entstehen.

Fortsetzung der Phase ,urteilen“ — weitere Meilensteine im Jahr 2017

Am 10.10.2017 folgt eine erneute Diskussion der fortgeschrittenen Szenarienarbeit mit
den Gremien der Pfarrei.

Achtung Terminverschiebung: Am Abend des 08.11.2017 wollen wir um 19.00 Uhr
der Pfarreiéffentlichkeit das favorisierte Zukunftsszenario vorstellen und das Arbeitser-
gebnis anhand der dann erfolgenden Rickmeldungen und Diskussionen Uberprifen.

Bitte beachten Sie, dass wir diesen Termin urspriinglich bereits fir den 13.09.2017 an-
gekindigt hatten. Um ein mit den Gremien abgestimmtes Ergebnis zu erreichen, haben
wir uns aber zu dieser Verschiebung entschlossen!

Danach erfolgt, wie geplant, bis Ende 2017 die_Erstellung unseres Votums, mit dem wir
unseren Vorschlag fir die kiinftige Pfarreistruktur unserem Bischof unterbreiten.

Als dritte Phase ,handeln” folgt die Umsetzung des Beschlossenen ab dem Jahre 2018.

Pfarrbiro

Im Rahmen der Diskussionen zur Entwicklung unserer Pfarrei wurde auch ein zentrales
Pfarrbtro mit guter Erreichbarkeit als Aufgabe formuliert. Im Laufe des Jahres 2017
wollen wir Thnen durch Zentralisierung der Mitarbeiterinnen umfangreichere und verlass-
liche Offnungszeiten des Pfarrbiiros anbieten.

Informationen zum Pfarreientwicklungsprozess — PEP Newsletter
Den Prozessfortschritt der Pfarrei St. Gertrud finden Sie auf unserer Pfarreihomepage

http://www.sanktgertrud-wattenscheid.de/unsere-pfarrei/pfarrei2030.
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